DOHODA
o prevadzkovej (odbornej) praxi $tudenta

Clénok 1
Zmluvné strany

1. Slovenska pofnohospodarska univerzita v Nitre
Sidlo: Tr. A. Hlinku 2, 949 76 Nitra
Statutarny organ: Dr.h.c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., rektor
ICO: 00 397 482
Tyka sa : Fakulta ekonomiky a manaimentu, Katedra ekonomiky
zastupena doc. Ing. Jozefom Repiskym, CSc. prodekanom pre vychovno-vzdeldvaciu
¢innost a prax
pravna forma: verejna vysoka 3kola v zmysle zakona €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorgich
prepisov
Dalej len univerzita

2. Meno a priezvisko $tudenta./7/C7{ELE ‘(’gxﬁ/ﬁ‘?V/’
Bydlisko: 72€ p, CS&+ /o . H17EXRE
Dalej len $tudent

3. Obchodné meno organizacie podfa zapisu v obchodnom/Zivnostenskom registri
NESIBRE e/l rimese 5/25/3 / és; o
Sidlo: ZoRiety HUIHESNE
Statutarny organ: /‘CGA’ ./ HEE [ NIDLY (777274
ICO: Vo35 1568~
Zapis v obchodnom/Zivnostenskom registri:
Dalej len organizécia a spolu s univerzitou a ¥tudentom aj ako zmluvné strany

Clanok I1.
Uvodné ustanovenia

1. Univerzita ako vrcholna vzdeldvacia indtiticia naplfia svoje poslanie v zmysle zdkona
€. 131/2002 Z. z. o vysokych 3kolach v zneni neskordich predpisov najma poskytovanim
vysoko3kolského vzdelania v akreditovanych 3tudijnych programoch vo vietkych troch
stupfioch vzdeldvania, t.j. v bakalarskom, inZinierskom a doktorandskom stupni.

Sucastou vysokoskolského 3tudia je aj prevadzkova/odborna prax zamerana na prakticku
vyucbu a ziskanie praktickych poznatkov v oblasti ekonomiky podniku.

e inisssiasteril ittt St n ol je poprednou spoloénostou so zameranim na
.............................................................................................. (uviest jej zdkladny predmet
Cinnosti, ktord kladie déraz aj na rozvoj vedeckovyskumnej Einnosti v oblasti) ana
overovanie vedeckych poznatkov v praxi, vdésledku €oho ma vytvorené optimalne
podmienky pre uskuto¢fiovanie prevadzkovej/odbornej praxe 3tudentov univerzity
v ekonomike podniku.



W

Student Studuje Studijny program Ekonomika podniku na Fakulte ekonomiky
a manazmentu SPU VNitre v... % ... roku 3tudia v DTA/WESL.....(dennej/externej)
forme 3tadia.

Zmluvné strany majic na zreteli svoje vy3Sie uvedené zameranie uzatvéraju podfa
ustanoveni zakona €. 131/2002 Z.z. o vysokych 3koldch vzneni neskorsich predpisov
a ustanoveni Zakonnika prace €. 311/2001 Z. z. v zneni neskorSich predpisov tito dohodu
o prevadzkovej/odbornej praxi Studenta.

Clanok 1I.
Predmet a &as trvania prevadzkovej/odbornej praxe

Zmluvné strany sa dohodli, Ze organizicia za dalej dohodnutych podmienok umoZni
vykonavat vo svojom pracovisku v kS U TEALE e (uviest
konkrétnu prevddzku ajej adresu) 3tudentovi prevadzkovi/odborni prax v-oblasti
LD S (doplnit oblast).

Vramci prevadzkovej/odbornej praxe bude 3tudent vykondvat na pracovisku,

A S R W _ (uviest oznalenie prevddzky ajej miesta) tieto
prace......... MRS Rl - R i i
(uviest presny opis pracovnych ¢innosti) pod vedenim zodpovednych pracovnikov
organizacie, a to.../NG ... KRBV A .o.eeeeeeeeeeeeersiens (uviest meno, priezvisko, funkciu).

dita.[%. 05 4o 45054210 5\ pracovnom &ase od .%..35.......hod. do../2:32...hod

Student nastipi na vykon prevadzkovej/odbornej praxe dia 7%.%5.%°/7 0*37 hod.
géé{%ﬂ*”"T ....... (uviest miesto), pricom svoj nastup na prax ozndmi zodpovednému
pracovnikovi organizacie NS... [ 55 (doplinit nézov).

Na vykon prevadzkovej/odbornej praxe a dodriiavanie podmienok uvedenych v tejto
dohode bude dohliadat povereny pracovnik univerzity Ing. Jana Ladvenicova, PhD., dalej
len povereny pracovnik univerzity.

Organizécia, _ zastupena poverenym zodpovednym pracovnikom
LT AL -0 7 S (dopinit meno, priezvisko, tituly), vyda $tudentovi v defi
skonlenia prevadzkovej/odbornej praxe vdvoch vyhotoveniach potvrdenie o jej
absolvovani, z ktorého budu najma zrejmé tieto skutoénosti:

- dizka trvania praxe

- druh pracovnych &innosti a zameranie praxe.

Student absolvuje prevadzkovi/odborni prax vpracovnych dfioch v ¢ase odo

Clanok 1.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Vdefi nastupu na prevadzkovi/odborni prax apred vykonom pracovnych é&innosti
zabezpeti organizécia Studentovi prostrednictvom opravnenej osoby $kolenie v oblasti:
a) predpisov o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci (BOZP),

b) protipoZiarnej ochrany (PO),

c) internych predpisov o BOZP a PO,

d) prevadzkovych predpisov a noriem.

Kopiu zéznamu o absolvovanom 3koleni, ktory bude obsahovat najma predmet 3kolenia,
osobu, meno, priezvisko a funkciu osoby, ktora kolenie vykonala, dadtum a &as 3kolenia,
podpisy zicastnenych osdb, odovzdéa poverenému pracovnikovi univerzity.
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Vden nastupu na prevadzkovi/odbornd prax a pred vykonom pracovnych &nnosti
zabezpeti organizacia $tudentovi osobné ochranné pracovné pomdcky a prostriedky.
Organizacia zodpoveda po celt dobu trvania prevadzkovej/odbornej praxe za ochranu
prace na prisluSnom pracovisku (§ 146 Zakonnika prace), vytvorenie vhodnych
pracovnych podmienok a prijatie opatreni zabezpecujucich BOZP a PO.

Organizdcia je povinnd umoznit étudentovi:

- stravovanie,

- poutivanie socidlnych, hygienickych zariadeni,

- Satne,

- parkovanie,

za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

Pri vykone prevadzkovej/odbornej praxe Studenta priamo riadi, poveruje pracovnymi

ulohami, kontroluje dodriavanie predpisov BOZP aPO, ako aj prevadzkowych

a pracovnych predpisov ./ V.S KRB VA (uviest meno, priezvisko, funkciu).

Vpripade vzniku organizaénych, ¢&i inych problémov poéas wykonu prevadz-

kovej/odbornej praxe je zodpovedny pracovnik organizicie povinny ihned informovat

povereného pracovnika univerzity.

Poas vykonu prevéadzkovej/odbornej praxe je Student povinny:

- zna3at dopravné/cestovné naklady do miesta vykonu praxe,

- riadne a v€as plnit pridelené pracovné ulohy,

- dodrziavat vietky predpisy, s ktorymi bol riadne obozndmeny,

- bezodkladne informovat zodpovedného pracovnika organizdcie a povereného
pracovnika univerzity o prekazkach vykonu praxe, pracovnych urazoch, ako aj dalsich
skutoénostiach, ktoré maju vplyv na vykon praxe,

- odovzdat poverenému pracovnikovi univerzity potvrdenie o absolvovani prevadzkovej
/odbornej praxe a spravu z absolvovanej praxe.

Pokial sa Student po dobu vykonu prevadzkovej/odbornej praxe bezprostredne zd&astni

vyroby, resp. prevadzkovej &innosti organizacie, ma narok na odmenu za vykonand pracu

aorganizacia mu vyplati odmenu vo vyke hodinovej sadzby ........... et (uviest
hodinové sadzby za pracovné Einnosti, resp. vSeobecne uviest , podfa viastnych zésad
odmenriovania).

Univerzita sa zavazuje po dobu vykonu prevadzkovej/odbornej praxe: _

a) dohliadat na dodrziavanie podmienok tejto dohody ana plnenie obsahovej néplne
praxe, a to prostrednictvom svojich poverenych pracovnikov,
b) operativne riesit so zodpovednymi pracovnikmi organizacie vzniknuté problémy.

Po dobu trvania prevadzkovej/odbornej praxe sa organizacia zavazuje zabezpedif

poverenym pracovnikom univerzity vstup do svojich prevadzkovych priestorov za iéelom

dohfadu nad vykonom praxe v pritomnosti svojich zodpovednych pracovnikov.

Student podpisom tejto dohody déava organizacii a univerzite suhlas vzmysle zdkona

€. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

na spracovavanie auchovévanie jeho osobnych udajov pre uéely jej administracie

a archivécie.

Organizacia a univerzita podpisom tejto dohody potvrdzuji, Ze sosobnymi Gdajmi

Studenta budl nakladat iba v stlade so zikonom ¢&. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych

udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v dohodnutom rozsahu.



13. Zodpovednost za $kodu, ktora vznikla niektorej zmluvnej strane pri vykone prevadzkovej
/odbornej praxe sa riadi prislunymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Cléanok V.
Zavereéné ustanovenia

1. Priplneni tejto zmluvy sa zmluvné strany riadia prednostne ustanoveniami tejto dohody.

2. Vzajomné vztahy zmluvnych stran neupravené touto dohodou, sa riadia ustanoveniami
pravnych predpisov a noriem Slovenskej republiky, ktoré sa vztahuji na jej predmet.

3. Akékolvek dohody, zmeny alebo doplinky k tejto dohode si pre zmluvné strany zavazné
len vtedy, ak su vyhotovené pisomne ako dodatok obojstranne podpisany opravnenymi
zastupcami zmluvnych stran.

4. Dohoda o prevadzkovej/odbornej praxi $tudenta sa uzatvara v troch rovnopisoch,
z ktorych kazda zmluvna strana dostane po jednom vyhotoveni.

WSO 1504 2019 |
V Nitre dna: 28.2.2018 - B

......................................

Ing. Jana Ladvenicova/ PhD.

meno, priezvisko a podpis studenta



